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BIỂU TỔNG HỢP 

CÁ NHÂN ĐƯỢC THƯỞNG THU NHẬP TĂNG THÊM THÁNG 7/2024 

(Kèm theo Thông báo số         /TB-SNV ngày         /         /       của Sở Nội vụ) 

 

STT Họ tên Chức vụ 

Báo cáo  

đề xuất  

(ngày, 

tháng, 

năm) 

Nội dung, 

sản phẩm 

cụ thể 

Điểm mới,  

giải pháp 

Điểm 

thưởng 

1 

Quách 

Thị Lan 

Phương 

Phó Trưởng 

Ban Thi 

đua - Khen 

Thưởng 

Báo cáo đề 

xuất ngày 

28/6/2024 

Công văn 

số 

1006/SNV-

TĐKT 

ngày 

10/7/2024 

về việc rà 

soát khen 

thưởng quá 

trình cống 

hiến  

Ngày 31/12/2023, Chính Phủ 

ban hành Nghị định số 

98/2023/NĐ-CP quy định chi 

tiết thi hành một số điều của 

Luật Thi đua, khen thưởng, 

trong đó có các quy định mới 

về khen thưởng quá trình cống 

hiến (bổ sung một số các chức 

danh mới thuộc đối tượng khen 

thưởng cống hiến; quy định về 

khen thưởng cống hiến đối với 

cán bộ lãnh đạo đã từ trần; quy 

định về việc điều chỉnh mức 

khen thưởng đối với các trường 

hợp đã được khen thưởng quá 

trình cống hiến…). 

 

4.00 

2 

Nguyễn 

Thị Hải 

Yến 

Chuyên 

viên 

Báo cáo đề 

xuất ngày 

05/7/2024  

Công văn 

số 

1943/UBN

D-NC 

ngày 

12/7/2024 

Ngày 30/6/2024, Chính phủ 

ban hành Nghị định số 

73/2024/NĐ-CP quy định mức 

lương cơ sở và chế độ tiền 

thưởng đối với cán bộ, công 

chức, viên chức và lực lượng 

vũ trang. Trong khi hướng dẫn 

của Bộ Nội vụ, nhằm kịp thời 

thực hiện mức lương cơ sở theo 

quy định tại Nghị định số 

73/2024/NĐ-CP ngày 

30/6/2024 của Chính phủ nhằm 

bù trượt giá, góp phần cải thiện, 

8.00 



2 
 

nâng cao đời sống, ổn định việc 

làm, nâng cao chất lượng, hiệu 

quả công việc đối với cán bộ, 

công chức, viên chức (bao gồm 

cả cán bộ, công chức cấp xã), 

người làm việc thuộc số lượng 

người làm việc của các hội 

được Nhà nước hỗ trợ kinh phí 

hoạt động, người hoạt động 

không chuyên trách ở cấp xã, ở 

thôn, tổ dân phố, đại biểu 

HĐND các cấp. 

Các sở, ban, ngành tỉnh, UBND 

các huyện, thị xã, thành phố, 

các đơn vị sự nghiệp công lập 

trực thuộc UBND tỉnh, các hội 

có tính chất đặc thù được Nhà 

nước hỗ trợ kinh phí hoạt động 

theo số lượng người làm việc 

sớm thực hiện thống nhất tạm 

tính, tạm chi trả mức lương cơ 

sở 2.340.000 đồng/tháng và chế 

độ tiền thưởng đối với cán bộ, 

công chức, viên chức (bao gồm 

cả cán bộ công chức cấp xã), 

người làm việc thuộc số lượng 

người làm việc của các hội 

được Nhà nước hỗ trợ kinh phí 

hoạt động, người hoạt động 

không chuyên trách ở cấp xã, ở 

thôn, tổ dân phố, đại biểu 

HĐND các cấp theo quy định 

tại Nghị định số 73/2024/NĐ-

CP. 



3 
 

3 
Phan Thu 

Trang 

Chuyên 

viên 

Báo cáo đề 

xuất ngày 

19/6/2024 

Kế hoạch 

số 

115/KH-

UBND 

ngày 

04/7/2024 

- Đánh giá thực trạng, hiệu quả 

công tác phổ biến, quán triệt, tổ 

chức triển khai thực hiện các 

chỉ đạo, quy định của cấp có 

thẩm quyền về kỷ luật, kỷ 

cương hành chính, đạo đức 

công vụ, đạo đức nghề nghiệp, 

văn hóa công sở, quy tắc giao 

tiếp, ứng xử của cán bộ, công 

chức, viên chức trong thi hành 

công vụ, thực hiện nhiệm vụ.- 

Công chức tham gia Đoàn 

thanh tra được trao đổi, thống 

nhất phương pháp thực hiện và 

các yêu cầu khi thực hiện một 

cuộc thanh tra chuyên ngành. 

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả 

của công tác kiểm tra công vụ 

của tỉnh. 

8.00 
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