
BIỂU TỔNG HỢP 

CÁ NHÂN ĐẠT HOÀN THÀNH XUẤT SẮC NHIỆM VỤ TIÊU BIỂU THÁNG 02/2023 
 

(Kèm theo Thông báo số           /TB-SNV ngày         /3/2023 của Sở Nội vụ) 
 
 

STT Họ tên Chức vụ Đề xuất giải pháp Sản phẩm cụ thể 
Điểm 

thưởng 

1 Vũ Trường Giang 
Trưởng 

phòng 

Đề xuất sửa đổi, bổ sung Quy định về công tác cán 

bộ diện BCS Đảng quản lý từ những khó khăn, 

vướng mắc trong quá trình triển khai, thực hiện 

Tờ trình số 113/Ttr-SNV ngày 

17/02/2023 và Tờ trình số 

122/TTr-SNV ngày 23/02/2023 

của Sở Nội vụ 

4 

2 Đào Thị Thu Trang 

Phó 

Trưởng 

phòng 

Đề xuất giải pháp về việc bố trí số lượng cấp phó 

của người đứng đầu các cơ quan chuyên môn 

thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh trên cơ sở phát hiện 

bất cập trong quá trình triển khai, thực hiện nhiệm 

vụ, đề xuất nguyên tắc và tiêu chí cụ thể đối với 

việc bố trí số lượng cấp phó 

Báo cáo 20/BC-SNV ngày 

07/02/2023 của Sở Nội vụ   
4 

3 Vũ Quốc Khánh 
Phó Chánh 

Văn phòng 

Đề xuất ban hành văn bản chỉ đạo thống nhất 

đánh giá tháng trên cơ sở thực hiện Quy định 

số 540-QĐ/TU của Tỉnh ủy; quy định thẩm 

quyền đánh giá, xếp loại hằng tháng; cụ thể 

hóa việc thưởng thu nhập tăng thêm và xác 

định điểm thưởng; cụ thể hóa điểm thưởng; 

quy định rõ thời hạn gửi kế hoạch, báo cáo 

tổng hợp kết quả thực hiện nhiệm vụ và kết 

quả đánh giá, xếp loại hằng tháng 

Thông báo 10/TB-SNV ngày 

03/02/2023 của Sở Nội vụ 
4 



4 Mai Thị Hồng Huệ 
Chuyên 

viên 

Tham mưu Văn bản chỉ đạo, hướng dẫn UBND 

các huyện, thị xã, thành phố tăng cường công tác 

quản lý nhà nước đối với việc cải tạo, nâng cấp, xây 

dựng mới công trình tôn giáo để đảm bảo việc cải 

tạo, nâng cấp, xây dựng mới công trình tôn giáo 

trên địa bàn tỉnh tuân thủ đúng quy định của pháp 

luật thông qua việc nắm bắt tình hình hoạt động 

Công văn số 204/SNV-TNTG 

ngày 16/02/2023 của Sở Nội vụ 
4 

5 Nguyễn Thị Anh 
Chuyên 

viên 

Đề xuất tham mưu nội dung trong dự thảo Kế 

hoạch của Tỉnh ủy triển khai thực hiện Nghị 

quyết số 18-NQ/TW với tổng số 08 nhiệm vụ 

trọng tâm để thực hiện các mục tiêu đề ra đến 

năm 2026; đề xuất tiếp tục thực hiện việc sắp 

xếp tổ chức bộ máy của các cơ quan hành 

chính đảm bảo số lượng biên chế của phòng 

theo quy định. Việc sắp xếp tổ chức bộ máy 

gắn với thực hiện tinh giản biên chế để đạt 

mục tiêu cắt giảm tối thiểu 5% biên chế hành 

chính cấp tỉnh, cấp huyện 

Tờ trình số 120/TTr-SNV ngày 

22/02/2023 của Sở Nội vụ 

 

4 

6 Hoàng Thị Bích Ngọc 
Chuyên 

viên 

Đề xuất giải pháp sắp xếp kế toán và thư viện; 

thư viện, thiết bị; thiết bị, thí nghiệm trong các 

trường học qua nắm bắt khó khăn, bất cập 

trong thực tiễn quá trình triển khai, thực hiện. 

Đồng thời, đề xuất điều chỉnh nội dung về sắp 

xếp các vị trí làm công tác hành chính trong 

các cơ sở giáo dục công lập. 

Báo cáo số 15/BC-TCBC ngày 

02/02/2023 của Sở Nội vụ 
4 
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