
UBND TỈNH HƯNG YÊN
SỞ NỘI VỤ

     
Số:            /SNV-CCVC

V/v rà soát, cử cán bộ, công chức,
viên chức đến làm việc tại Trung tâm

Phục vụ hành chính công tỉnh

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                        
Hưng Yên, ngày         tháng       năm 2025

          Kính gửi:
- Các sở, ban, ngành tỉnh;
- Công an tỉnh; 
- Bảo hiểm xã hội tỉnh; 
- Công ty Điện lực; 
- Thuế tỉnh.

Căn cứ Nghị định số 118/2025/NĐ-CP ngày 09/6/2025 của Chính phủ về 
thực hiện thủ tục hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông tại Bộ 
phận Một cửa và Cổng Dịch vụ công quốc gia;

Căn cứ các Quyết định của UBND tỉnh: số 703/QĐ-UBND ngày 
26/8/2025 về việc lựa chọn áp dụng văn bản quy định về quản lý tổ chức bộ 
máy, vị trí việc làm, biên chế và cán bộ, công chức, viên chức, người lao động 
tỉnh Hưng Yên; số 08/2023/QĐ-UBND ngày 20/4/2023 quy định về quản lý tổ 
chức bộ máy, vị trí việc làm, biên chế và cán bộ, công chức, viên chức, người 
lao động tỉnh Hưng Yên;

Căn cứ Quyết định số 437/QĐ-UBND ngày 21/3/2025 của UBND tỉnh 
Thái Bình (trước khi hợp nhất) về việc điều chỉnh danh sách cán bộ, công chức, 
viên chức chính thức và Danh sách cán bộ, công chức, viên chức dự phòng thuộc 
các sở, ban, ngành bố trí làm việc tại Trung tâm Phục vụ hành chính công tỉnh;

Căn cứ các Quyết định của Sở Nội vụ Hưng Yên (trước khi hợp nhất): số 
149/QĐ-SNV ngày 11/3/2025 về việc phê duyệt danh sách công chức, viên 
chức, người lao động được cử đến làm việc tại Trung tâm Phục vụ Hành chính 
công và Kiểm soát thủ tục hành chính tỉnh Hưng Yên năm 2025; số 542/QĐ-
SNV ngày 28/3/2025 về việc phê duyệt danh sách công chức, viên chức, người 
lao động của Sở Nội vụ được cử đến làm việc tại Trung tâm Phục vụ Hành chính 
công và Kiểm soát thủ tục hành chính tỉnh Hưng Yên năm 2025;

Để thực hiện việc tiếp nhận, giải quyết và trả kết quả giải quyết thủ tục 
hành chính tại Trung tâm Phục vụ hành chính công tỉnh Hưng Yên (sau đây gọi 
tắt là Trung tâm) bảo đảm hoạt động liên tục, thông suốt, kịp thời, hiệu quả, 
không gián đoạn, không ảnh hưởng đến phục vụ người dân, doanh nghiệp, cơ 
quan, tổ chức thực hiện thủ tục hành chính, Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, tổ 
chức thực hiện một số nội dung sau:
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1. Các sở, ban, ngành tỉnh; Công an tỉnh:
a) Rà soát, lập danh sách cán bộ, công chức, viên chức của cơ quan, đơn vị 

được cử đến làm việc tại Trung tâm (bao gồm vị trí chính thức và dự phòng); thời 
hạn từ ngày 01/10/2025 đến ngày 31/12/2026 (theo mẫu danh sách gửi kèm).

Cán bộ, công chức, viên chức được cử phải đáp ứng các tiêu chuẩn quy 
định tại khoản 1 Điều 11 Nghị định số 118/2025/NĐ-CP.

b) Gửi văn bản, danh sách cán bộ, công chức, viên chức được cử đến làm 
việc tại Trung tâm về Sở Nội vụ chậm nhất ngày 19/9/2025 để Sở Nội vụ thẩm 
định, ban hành Quyết định phê duyệt danh sách cán bộ, công chức, viên chức 
được cử đến làm việc tại Trung tâm theo quy định.

2. Các cơ quan được tổ chức theo hệ thống ngành dọc đặt tại địa phương 
được tiếp nhận, giải quyết, trả kết quả giải quyết thủ tục hành chính tại Trung 
tâm (Bảo hiểm Xã hội tỉnh, Công ty Điện lực Hưng Yên, Thuế tỉnh): Thủ 
trưởng các cơ quan bố trí, quyết định cử cán bộ, viên chức, nhân viên đến làm việc 
tại Trung tâm (bao gồm vị trí chính thức và dự phòng) theo quy định.

Sở Nội vụ trân trọng đề nghị các cơ quan, tổ chức quan tâm phối hợp 
thực hiện./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- UBND tỉnh (để b/c);
- GĐ, PGĐT SNV;
- Lưu: VT, CCVCDg.

KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

Nguyễn Thị Tươi
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