
UBND TỈNH HƯNG YÊN
SỞ NỘI VỤ

Số:        /SNV-LĐVL
 V/v hướng dẫn thủ tục báo cáo 

giải trình nhu cầu sử dụng
 người lao động nước ngoài

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hưng Yên, ngày      tháng     năm 2025

Kính gửi: Công ty CP giáo dục Hiển Phát

Sở Nội vụ nhận được Văn bản số 01.25 ngày 31/7/2025 của Công ty CP 
giáo dục Hiển Phát (sau đây gọi tắt là Công ty) về việc giải trình nhu cầu sử 
dụng người lao động nước ngoài, địa chỉ: Số 207, Park River Ecopark, xã 
Phụng Công, tỉnh Hưng Yên (mã hồ sơ H31.05-250803-0002).

Căn cứ các Nghị định của Chính phủ: Số 152/2020/NĐ-CP ngày 
30/12/2020 quy định về người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam và 
tuyển dụng, quản lý người lao động Việt Nam làm việc cho tổ chức, cá nhân 
nước ngoài tại Việt Nam; số 70/2023/NĐ-CP ngày 18/9/2023 sửa đổi, bổ 
sung một số điều của Nghị định số 152/2020/NĐ-CP ngày 30/12/2020 quy 
định về người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam và tuyển dụng, 
quản lý người lao động Việt Nam làm việc cho tổ chức, cá nhân nước ngoài 
tại Việt Nam.

Qua thẩm định, Sở Nội vụ xác định hồ sơ nói trên của Công ty chưa đủ 
điều kiện giải quyết. Cụ thể như sau:

1. Công ty giải trình đã sử dụng 02 lao động nước ngoài. Yêu cầu Công 
ty thực hiện đúng theo Mẫu số 02/PL1 Phụ lục 1 ban hành kèm theo Nghị 
định số 70/2023/NĐ-CP.  

2. Phần tình hình sử dụng người lao động nước ngoài tại vị trí công việc 
Chuyên gia (chức danh công việc Giáo viên tiếng Anh): Công ty chưa nêu rõ 
giấy phép lao động, thời hạn làm việc theo quy định tại Mẫu số 02/PL1 Phụ 
lục 1 ban hành kèm theo Nghị định số 70/2023/NĐ-CP.

Sở Nội vụ thông báo để Công ty biết và thực hiện./.
Nơi nhận:
- Như kính gửi;
- GĐ, PGĐSangSNV;
- Lưu: VT, P.LĐVLDiễm.

KT. GIÁM ĐỐC
     PHÓ GIÁM ĐỐC

Nguyễn Khắc Sang
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