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Số:            /SNV-LĐVL       Hưng Yên, ngày       tháng      năm 2026
V/v triển khai thực hiện hợp đồng 

lao động điện tử tại các doanh 
nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài 

trên địa bàn tỉnh

Kính gửi: Các doanh nghiệp có vốn đầu tư nước 
           ngoài trên địa bàn tỉnh Hưng Yên

Căn cứ Nghị định số 337/2025/NĐ-CP ngày 24/12/2025 của Chính phủ quy 
định về hợp đồng lao động điện tử và Thông tư số 08/2026/TT-BNV ngày 
15/5/2026 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số 
điều của Nghị định số 337/2025/NĐ-CP ngày 24/12/2025 của Chính phủ về hợp 
đồng lao động điện tử; Sở Nội vụ đã có Công văn số 709/SNV-LĐVL ngày 
21/01/2026 triển khai Nghị định số 337/2025/NĐ-CP và Công văn số 4943/SNV-
LĐVL ngày 26/5/2026 triển khai Thông tư số 08/2026/TT-BNV đến các cơ quan, 
đơn vị và doanh nghiệp trên địa bàn.

Thực hiện Kế hoạch số 294/KH-UBND ngày 27/7/2026 của Ủy ban nhân 
dân tỉnh về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số giai 
đoạn 2026-2030, trong đó giao Sở Nội vụ chủ trì triển khai nhiệm vụ “Doanh 
nghiệp nước ngoài (FDI) sử dụng hợp đồng điện tử 100%”.

Nhằm thực hiện nhiệm vụ được Ủy ban nhân dân tỉnh giao, góp phần đẩy 
mạnh chuyển đổi số trong doanh nghiệp, hiện đại hóa phương thức giao kết, quản 
lý hợp đồng lao động và thực hiện mục tiêu chuyển đổi số của tỉnh, Sở Nội vụ đề 
nghị các doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài trên địa bàn tỉnh triển khai thực 
hiện, cụ thể như sau:

1. Nghiên cứu, thực hiện các quy định về hợp đồng lao động điện tử tại Nghị 
định số 337/2025/NĐ-CP và Thông tư số 08/2026/TT-BNV; chủ động lựa chọn 
giải pháp, nền tảng hợp đồng lao động điện tử phù hợp với điều kiện hoạt động của 
doanh nghiệp để triển khai thực hiện.

Việc giao kết, thực hiện, quản lý và lưu trữ hợp đồng lao động điện tử phải 
bảo đảm đúng quy định của pháp luật, an toàn, bảo mật thông tin và giá trị pháp lý 
của hợp đồng.

2. Đối với doanh nghiệp chưa triển khai hợp đồng lao động điện tử, đề nghị 
chủ động triển khai thực hiện theo quy định; đối với doanh nghiệp đã triển khai, 
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tiếp tục duy trì, hoàn thiện việc sử dụng hợp đồng lao động điện tử, góp phần thực 
hiện mục tiêu chuyển đổi số trong lĩnh vực lao động và nhiệm vụ được Ủy ban 
nhân dân tỉnh giao tại Kế hoạch số 294/KH-UBND ngày 27/7/2026.

3. Trong quá trình nghiên cứu, triển khai thực hiện, nếu có khó khăn, vướng 
mắc, đề nghị doanh nghiệp phản ánh về Sở Nội vụ để được hướng dẫn, giải đáp 
hoặc tổng hợp báo cáo cơ quan có thẩm quyền xem xét.

Sở Nội vụ đề nghị các doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài trên địa bàn 
tỉnh quan tâm, phối hợp triển khai thực hiện./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- UBND tỉnh (để báo cáo); 
- Sở Khoa học và Công nghệ; 
- Ban QL Khu kinh tế và các KCN tỉnh;
- Ban QL các Khu công nghiệp tỉnh;
- Cổng thông tin điện tử Sở Nội vụ (để 
đăng tải) 
- GĐ, PGĐSang SNV;
- Lưu: VT, P.LĐVLMai.

KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

Nguyễn Khắc Sang
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