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Kính gửi: Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh 

 

Sở Nội vụ nhận được Công văn số 15/VP-HCTCQT ngày 07/01/2025 

của Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh về việc đề nghị tiếp nhận lao 

động hợp đồng. 

Căn cứ Bộ luật Lao động ngày 20/11/2019; 

Căn cứ Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ 

về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị 

sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Thông tư số 05/2023/TT-BNV ngày 03/5/2023 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ hướng dẫn hợp đồng dịch vụ và mẫu hợp đồng lao động đối với một số 

loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ các Quyết định của UBND tỉnh: số 08/2023/QĐ-UBND ngày 

20/4/2023 ban hành Quy định về quản lý tổ chức bộ máy, vị trí việc làm, biên 

chế và cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tỉnh Hưng Yên; số 

83/2021/QĐ-UBND ngày 04/11/2021 quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn 

và cơ cấu tổ chức của Sở Nội vụ Hưng Yên; số 501/QĐ-UBND ngày 04/3/2024 

về việc phê duyệt điều chỉnh danh mục vị trí việc làm, cơ cấu ngạch công chức, 

biên chế công chức và lao động hợp đồng của Văn phòng Đoàn ĐBQH và 

HĐND tỉnh, giai đoạn 2024-2026;  

Căn cứ Công văn số 3920/UBND-NC ngày 31/12/2024 của UBND tỉnh 

về việc thực hiện hợp đồng theo quy định của Nghị định số 111/2022/NĐ-CP; 

Căn cứ Quyết định số 22/QĐ-VP ngày 07/01/2025 của Văn phòng 

Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh về việc giao biên chế công chức, lao động hợp 

đồng làm công việc hỗ trợ, phục vụ của Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND 

tỉnh năm 2025; 

Sau khi thẩm định, Sở Nội vụ thống nhất với Văn phòng Đoàn ĐBQH và 

HĐND tỉnh về việc ký kết hợp đồng thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ theo 

quy định tại Nghị định số 111/2022/NĐ-CP, quy định của pháp luật lao động, 

pháp luật dân sự, các quy định của pháp luật khác có liên quan đối với 01 người 

làm việc ở vị trí việc làm Nhân viên lái xe. 

Đề nghị Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh thực hiện kiểm tra tiêu 

chuẩn, điều kiện, hồ sơ của người được ký kết hợp đồng lao động thực hiện công 



việc hỗ trợ, phục vụ trước khi ký kết hợp đồng, bảo đảm người được ký kết hợp 

đồng lao động phải đáp ứng đầy đủ các tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại 

khoản 1 Điều 8 Nghị định số 111/2022/NĐ-CP, đúng vị trí việc làm, cơ cấu, số 

lượng người làm việc đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt. Về quyền lợi, nghĩa 

vụ, trách nhiệm của người lao động được ký kết hợp đồng lao động và của Văn 

phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh thực hiện theo đúng quy định tại các khoản 2, 

3, 4 Điều 8 Nghị định số 111/2022/NĐ-CP, quy định của pháp luật lao động, pháp 

luật dân sự, các quy định của pháp luật khác có liên quan và ý kiến chỉ đạo của 

UBND tỉnh về ký kết hợp đồng lao động thực hiện công việc hỗ trợ, phục vụ 

trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập. 

Trên đây là ý kiến của Sở Nội vụ, đề nghị Văn phòng Đoàn ĐBQH và 

HĐND tỉnh thực hiện theo đúng các quy định của pháp luật./. 
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