
BẢNG CHẤM ĐIỂM  

CÔNG TÁC THI ĐUA - KHEN THƯỞNG TỈNH HƯNG YÊN NĂM 2024 

(Kèm theo Công văn số        /SNV-TĐKT ngày      /     /2024 của Sở Nội vụ) 

 

Số TT Nội dung Điểm 

chuẩn 

Điểm tự 

chấm 

Căn cứ chấm 

1 Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công 

tác thi đua, khen thưởng 

15 điểm 

 

15 điểm 

 

 

1.1 Triển khai kịp thời các chủ trương của Đảng, 

chính sách pháp luật của Nhà nước và chỉ đạo 

của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Trung 

ương về công tác thi đua khen thưởng 

8 8  

a  Có ban hành Chỉ thị, Nghị quyết của tỉnh uỷ, 

thành uỷ chỉ đạo thực hiện công tác thi đua, 

khen thưởng; Quyết định của Chủ tịch UBND 

tỉnh kèm theo kế hoạch tổ chức thực hiện công 

tác thi đua, khen thưởng: 

- Chỉ thị, Nghị quyết được ban hành trong năm  

- Chỉ thị, Nghị quyết được ban hành các năm 

trước 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

Chỉ thị số 02/CT-UBND ngày 06/3/2024 về việc đẩy 

mạnh các phong trào thi đua yêu nước thực hiện thắng lợi 

kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2024 

b Ban hành Quy định về công tác thi đua, khen 

thưởng kịp thời đúng quy định của Luật, Nghị 

định, Thông tư 

2 2 Quyết định số 11/2024/QĐ-UBND ngày 25/4/2024 ban 

hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng trên địa 

bàn tỉnh Hưng Yên 

c Hằng năm có ban hành hướng dẫn, đôn đốc 

triển khai, thực hiện công tác thi đua, khen 

thưởng tại địa phương 

1 1 - Kế hoạch số 02/KH-UBND ngày 03/01/2024 về việc ban 

hành Kế hoạch công tác thi đua, khen thưởng năm 2024; 

- Công văn số 2692/UBND-NC ngày 13/9/2024 của 

UBND tỉnh về việc thực hiện công tác thi đua, khen 

thưởng trên địa bàn tỉnh; 

- Công văn số 1585/SNV-TĐKT ngày 06/11/2024 của Sở 

Nội vụ về việc hướng dẫn tổng kết công tác thi đua, khen 



 

 

 

2 

thưởng năm 2024 và phát động PTTĐ năm 2025 

d  Ban hành Quy chế hoạt động của Hội đồng thi 

đua - khen thưởng  cấp tỉnh 

1 1 Quyết định số 1815/QĐ-UBND ngày 06/8/2020 về việc 

ban hành Quy chế hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen 

thưởng tỉnh Hưng Yên 

đ Thường xuyên củng cố, kiện toàn Hội đồng thi 

đua - khen thưởng và bổ sung quy chế hoạt 

động phù hợp với Luật Thi đua, Khen thưởng   

1 1 Quyết định số 2625/QĐ-UBND ngày 15/11/2019 của 

UBND tỉnh về việc kiện toàn Hội đồng Thi đua - Khen 

thưởng tỉnh Hưng Yên 

e Hướng dẫn thành lập và hoạt động của Hội đồng Thi 

đua - Khen thưởng các cấp; Phân công thành viên 

Hội đồng trực tiếp phụ trách các đơn vị và 

Khối, Cụm thi đua 

1 1 - Quyết định số 11/2024/QĐ-UBND ngày 25/4/2024 ban 

hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng trên địa 

bàn tỉnh (Điều 30, 31 quy định rõ việc thành lập Hội 

đồng Thi đua - Khen thưởng các cấp trên địa bàn tỉnh); 

- Quyết định số 1815/QĐ-UBND ngày 06/8/2020 về việc 

ban hành Quy chế hoạt động của Hội đồng Thi đua - 

Khen thưởng tỉnh Hưng Yên; 

- Thông báo số 08/TB-HĐTĐKT ngày 26/5/2022  về 

việc phân công nhiệm vụ thành viên Hội đồng TĐKT 

tỉnh phụ trách các Cụm, Khối thi đua và phong trào thi 

đua yêu nước của tỉnh. 

1.2 Công tác kiểm tra, giám sát: 

 

8 

 

8 

 

 

a Thực hiện công tác giám sát của Hội đồng hằng 

năm; (có kế hoạch giám sát của Hội đồng trong 

đó nêu rõ số đơn vị được giám sát, thời gian, 

nội dung giám sát; kết thúc giám sát có thông 

báo kết quả giám sát đối với từng đơn vị). 

3 3 - Kế hoạch số 03/KH-HĐTĐKT ngày 19/4/2024 của 

Hội đồng TĐKT tỉnh về kiểm tra công tác thi đua, khen 

thưởng tại 05 cơ quan, đơn vị: Sở Công thương; Ngân 

hàng TMCP Việt Nam - Chi nhánh Hưng Yên; Ngân 

hàng TMCP Việt Nam - Chi nhánh Bắc Hưng Yên, Hiệp 

hội doanh nghiệp tỉnh; UBND thị xã Mỹ Hào; 

- Kết quả kiểm tra: Các Thông báo số: 17/TB-HĐTĐKT; 

18/TB-HĐTĐKT; 19/TB-HĐTĐKT; 20/TB-HĐTĐKT; 

21/TB-HĐTĐKT ngày  04/11/2024.  
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b Thực hiện kiểm tra công tác thi đua, khen 

thưởng hằng năm đối với các sở, ban, ngành và 

các địa phương (có kế hoạch kiểm tra của Ban 

Thi đua – Khen thưởng tỉnh hoặc của Sở Nội vụ 

trong đó nêu rõ số đơn vị được kiểm tra, thời 

gian, nội dung kiểm tra; kết thúc kiểm tra có 

thông báo kết quả kiểm tra đối với từng đơn vị. 

Trường hợp lồng ghép trong kế hoạch kiểm tra 

chung của Sở Nội vụ hoặc các sở ngành liên 

quan thì trong nội dung kế hoạch và thông báo 

kết quả kiểm tra phải có nội dung về công tác 

thi đua, khen thưởng). 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

- Quyết định số 818/QĐ-SNV ngày 03/6/2024 về kiểm 

tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về tổ 

chức bộ máy đơn vị sự nghiệp, vị trí việc làm, số lượng 

viên chức; quản lý chức danh nghề nghiệp viên chức; 

bổ nhiệm, bổ nhiệm lại công chức, viên chức giữ chức 

vụ lãnh đạo quản lý; đánh giá xếp loại chất lượng công 

chức, viên chức; chính sách tiền lương và chế độ, chính 

sách đãi ngộ khác đối với viên chức; công tác thi đua, 

khen thưởng tại Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch; Kế 

hoạch số 01/KH-ĐKTr ngày 06/6/2024; Thông báo số 

136/TB-SNV ngày 19/7/2024. 

- Quyết định số 1211/QĐ-SNV ngày 19/6/2024 về kiểm 

tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về hội, 

quỹ; bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp và xếp lương 

viên chức các đơn vị sự nghiệp công lập lĩnh vực giáo 

dục và đào tạo; đánh giá xếp loại chất lượng cán bộ, 

công chức, viên chức; thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ 

sở; tín ngưỡng tôn giáo và thi đua, khen thưởng tại 

UBND huyện Kim Động. Kế hoạch số 01/KH-ĐKTr 

ngày 21/6/2024; Thông báo số 156/TB-SNV ngày 

29/8/2024. 

1.3 Có hướng dẫn công nhận sáng kiến ở cơ sở theo 

quy định của Nghị định 13/NĐ-CP, Thông tư 18/ 

TT-BKHCN và xét hiệu quả, phạm vi ảnh hưởng 

của sáng kiến, sáng chế. 

 

1 

 

1 

- Quyết định số 22/2017/QĐ-UBND ngày 12/9/2017 về 

việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy định ban hành 

kèm theo Quyết định số 20/2016/QĐ-UBND ngày 

21/10/2016 của UBND tỉnh Hưng Yên ban hành Quy 

định xét, công nhận sáng kiến tỉnh Hưng Yên; 

- Hướng dẫn số 693/SKHCN-QLCN ngày 06/9/2023 về 

việc hướng dẫn một số nội dung liên quan đến hoạt động 

công nghệ trên địa bàn tỉnh. 

2 Tổ chức, triển khai thực hiện phong trào thi 

đua 

50 điểm 50 điểm  

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/so-huu-tri-tue/quyet-dinh-20-2016-qd-ubnd-quy-dinh-xet-cong-nhan-sang-kien-hung-yen-327868.aspx
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2.1 Triển khai, thực hiện có hiệu quả các phong 

trào thi đua do Trung ương phát động đang 

tổ chức triển khai thực hiện 

35 

 

35 

 

 

a  Phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây 

dựng nông thôn mới” 2021-2025 
7 7  

 - Có sơ kết, tổng kết theo quy định; có đánh giá 

bình xét thi đua hằng năm.  

 

1 2 Thực hiện tốt việc sơ kết theo quy định: Báo cáo số       

142/BC-UBND ngày 08/9/2023 của UBND tỉnh về việc 

sơ kết phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây dựng 

nông thôn mới” tỉnh Hưng Yên, giai đoạn 2021-2025 

 - Có mô hình, cách làm mới sáng tạo, hiệu quả 

trong xây dựng nông thôn mới, nông thôn mới 

nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu 

2 2 - Mô hình sản xuất kinh doanh: chuyên trồng các loại cây 

nội thất, cây thế tiểu cảnh trong nhà. Trồng và cung cấp 

các loại hoa, cây hành lá, cây trong nhà tạo việc làm cho 

từ 10-12 hội viên nông dân với thu nhập từ 7-12 triệu 

đồng/tháng.   

- Cách làm hay, sáng tạo: 

+ Ông Phạm Văn Tỉnh, thôn Tân Mỹ 2, xã Phú Cường, 

thành phố Hưng Yên hiến đất ở khoảng 200m2, hiến công 

trình phụ trợ gồm tường bao, cổng giá trị khoảng 250 

triệu đồng, tích cực đóng góp tu sửa cac các công trình 

của thôn; góp phần thay đổi hệ thống đường giao thông 

từ 5m đường bê tông lên 9m đường nhựa; 

- Ông Phạm Toàn Thắng, thôn Tây Thịnh, xã Phú Thọ, 

huyện Kim Động: ủng hộ xây dựng một số hạng mục 

công trình của Trường Tiểu học và THCS Thọ Vinh tổng 

trị giá 10 tỷ đồng. 

- Ông Vũ Đức Duân, thôn An Xá, xã Toàn Thắng, huyện 

Kim Động: hiến 120m2 đất thổ cư và ủng hộ 20 triệu 

đồng để làm đường giao thông nông thôn 
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 - Có các hình thức biểu dương, giới thiệu mô 

hình, điển hình để nhân rộng. 

2 2 Hình thức biểu dương: Biểu dương các điển hình tiên tiến 

trong phong trào trên các trang thông tin điện tử của 

ngành và trên các phương tiện thông tin đại chúng. 

  

- Có thực hiện khen thưởng  

 

2 

 

 

 

2 

Thực hiện tốt việc khen thưởng: UBND tỉnh tặng Bằng 

khen cho 49 tập thể, 23 cá nhân có thành tích xuất sắc 

trong phong trào (Quyết định số 2485/QĐ-CTUBND 

ngày 31/10/2022; Quyết định số 3040/QĐ-CTUBND 

ngày 29/12/2022; Quyết định số 672/QĐ-CTUBND ngày 

17/3/2023; Quyết định số 1203/QĐ-CTUBND ngày 

31/5/2023; Quyết định số 1773/QĐ-CTUBND ngày 

21/8/2023; Quyết định số 742/QĐ-CTUBND ngày 

11/4/2024; Quyết định số 1208/QĐ-CTUBND ngày 

12/6/2024) 

b Phong trào “Vì người nghèo - không để ai bị 

bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021-2025  

7 7  

 - Có sơ kết, tổng kết theo quy định; có đánh giá 

bình xét thi đua hằng năm. 

1 1 Thực hiện tốt việc sơ kết theo quy định: Báo cáo số       

146/BC-UBND ngày 13/9/2023 của UBND tỉnh về việc 

sơ kết phong trào thi đua “Vì người nghèo - Không để ai 

bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021-2025 

 - Có mô hình, cách làm mới sáng tạo, hiệu quả 

trong công tác giảm nghèo bền vững 

2 2 Mô hình hay, cách làm sáng tạo, hiệu quả thiết thực như: 

Hội Cựu chiến binh xã Tống Phan, huyện Phù Cừ phát 

động tiết kiệm heo đất để giúp đỡ hội viên phát triển kinh 

tế; ông Luyện Văn Việt, cựu chiến binh, phường Bần 

Yên Nhân, thị xã Mỹ Hào cấp học bổng cho 25 cháu học 

sinh nghèo học giỏi mỗi tháng 500.000 đồng/tháng; mô 

hình tổ chức Hội Doanh nhân Cựu chiến binh tỉnh; Câu 

lạc bộ Cựu chiến binh - Cựu quân nhân sản xuất kinh 

doanh cấp huyện, cấp xã để tổ chức giao lưu trao đổi học 

hỏi kinh nghiệm giúp đỡ nhau trong sản xuất vươn lên 
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thoát nghèo; mô hình “Quỹ nghĩa tình, đồng đội” của Hội 

Cựu chiến binh các xã, phường, thị trấn trong tỉnh; Công 

ty may Hưng Yên - Công ty cổ phần bảo trợ 197 trẻ mồ 

côi, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn với tổng số 

tiền 394 triệu đồng; từ năm 2021 đến nay, doanh nghiệp 

ủng hộ Quỹ “Vì người nghèo” của tỉnh trên 130 triệu 

đồng… 

  - Có các hình thức biểu dương, giới thiệu mô 

hình, điển hình để nhân rộng. 

2 2 Hình thức biểu dương: Biểu dương các điển hình tiên tiến 

trong phong trào trên các trang thông tin điện tử của 

ngành và trên các phương tiện thông tin đại chúng. 

  - Có thực hiện khen thưởng  2 2 Thực hiện tốt việc khen thưởng: UBND tỉnh tặng Bằng 

khen cho 25 tập thể, 21 cá nhân có thành tích xuất sắc 

trong phong trào (Quyết định số 1843/QĐ-CTUBND 

ngày 30/8/2023; Quyết định số 1203/QĐ-CTUBND ngày 

31/5/2023; Quyết định số 1208/QĐ-CTUBND ngày 

12/6/2024) 

c Phong trào thi đua "Đẩy mạnh phát triển kết 

cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí" 

 

7 7  

 - Có sơ kết, tổng kết theo quy định; có đánh giá 

bình xét thi đua hằng năm. 

1 1 - Hàng năm, các cơ quan, đơn vị lấy kết quả triển khai tổ 

chức thực hiện phong trào thi đua là căn cứ để bình xét 

thi đua, khen thưởng theo thẩm quyền và đề  nghị cấp 

trên khen thưởng cho các tập thểm hộ gia đình, cá nhân 

tiêu biểu; 

- Sở Nội vụ thường xuyên phối hợp với các cơ quan, tổ 

chức, đơn vị thuộc Cụm, Khối thi đua của tỉnh đánh giá 

kết quả triển khai thực hiện phong trào (Công văn số 

946/SNV-TĐKT ngày 10/7/2023); 

- Tỉnh tổ chức sơ kết phong trào thi đua vào năm 2025, 

tổng kết vào năm 2030. 



 

 

 

7 

 - Có mô hình, cách làm mới sáng tạo, hiệu quả 

trong phát triển kết cấu hạ tầng và thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí 

2 2 
Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh tham mưu cho UBND tỉnh 

huy động và sử dụng các nguồn lực để thực hiện đẩy 

mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại giai 

đoạn 2021-2025 và hàng năm đạt hiệu quả nhất là việc 

lồng ghép vốn của các chương trình mục tiêu quốc gia, 

dự án nhằm thực hiện đầu tư, phát triển hạ tầng trên toàn 

tỉnh. Kết quả nổ bật: Huyện Tiên Lữ: có hơn 680,2km 

đường giao thông, trong đó, có hơn 309km đường huyện, 

đường trục xã, liên xã, thôn, xóm; 335,9km đường trục 

chính nội đồng còn lại là đường quốc lộ, đường nối 

 đường cao tốc Hà Nội - Hải Phòng với đường cao tốc 

Cầu Giẽ - Ninh Bình…; Huyện Phù Cừ năm 2022 đã 

triển khai thực hiện hỗ trợ 22 tuyến đường hoa tại 11 xã, 

thị trấn; hỗ trợ 22 đường điện chiếu sáng tại 07 xã với 

tổng chiều dài 35,03 km; hỗ trợ xây dựng 2.320 m rãnh 

thoát nước có nắp đậy trong khu dân cư tại 02 xã Tam 

Đa, Đoàn Đào và hỗ trợ 6.251 m đường ra khu chuyển 

đổi tại 03 xã. Năm 2023, thực hiện hỗ trợ 18 tuyến đường 

hoa tại 11 xã, thị trấn; hỗ trợ 52 đường điện chiếu sáng 

tại 9 xã với tổng chiều dài 34,95km; hỗ trợ xây dựng 

1.845 m rãnh thoát nước có nắp đậy trong khu dân cư tại 

05 xã và hỗ trợ 1.640 m đường ra khu chuyển đổi, khu 

sản xuất tập trung tại 03 xã: Tống Phan, Minh Tiến, Phan 

Sào Nam. 

  - Có các hình thức biểu dương, giới thiệu mô 

hình, điển hình để nhân rộng 

2 2 Thực hiện tốt việc tuyên truyền điển hình tiên tiến trong 

phong trào thi đua trên các phương tiện thông tin đại 

chúng và trên cổng thông tin điện tử của các cơ quan, 

đơn vị, địa phương.  

 - Có thực hiện khen thưởng 2 

 

2 

 

Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen cho 13 tập thể, 27 

cá nhân có thành tích xuất sắc trong tổ chức triển khai 

thực hiện các dự án trọng điểm, thu hút nguồn lực của 
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tỉnh (Quyết định số 1733/QĐ-CTUBND ngày 21/8/2023) 

d Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên 

chức thi đua thực hiện văn hóa công sở” 

3 3  

 - Có mô hình, cách làm mới sáng tạo, hiệu quả 

trong Phong trào; 

1 1 Các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện tốt các phong 

trào: Uỷ ban MTTQ Việt Nam tỉnh: “Toàn dân tham gia 

bảo đảm vệ sinh môi trường”; Hội LHPN tỉnh: “Rèn 

luyện phẩm chất đạo đức phụ nữ tự tin, tự trọng, trung 

hậu đảm đang”; Ngành Y tế: “Xanh – sạch – đẹp, an toàn 

vệ sinh lao động, giảm thiểu chất thải nhựa”; ngành Giáo 

dục và Đào tạo: “Xây dựng văn hoá ứng xử trong trường 

học”; Công an tỉnh: “Tổ tư vấn giải quyết thủ tục hành 

chính qua điện thoại”… 

 - Có giới thiệu mô hình, điển hình để nhân rộng. 1 1 - Thực hiện tốt việc khen thưởng, tuyên truyền điển hình 

tiên tiến trong phong trào: Tại Quyết định số 2485/QĐ-

CTUBND ngày 31/10/2022; Quyết định số 1203/QĐ-

CTUBND ngày 31/5/2023; Quyết định số 1208/QĐ-

CTUBND ngày 12/6/2024, Chủ tịch UBND tỉnh tặng 

Bằng khen cho 10 tập thể và 03 cá nhân là điển hình tiên 

tiến trong phong trào thi đua.  

 - Có sơ kết, tổng kết theo quy định; có đánh giá 

bình xét thi đua và thực hiện việc khen thưởng 

hàng năm .     
1 1 

- Báo cáo số 136/BC-UBND ngày 18/10/2022 Báo cáo 

sơ kết kết thúc 03 năm thực hiện phong trào thi đua " cán 

bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công 

sở trên địa bàn tỉnh Hưng Yên giai đoạn 2019-2025; 

đ Phong trào thi đua “Chung tay xoá nhà tạm, 

nhà dột nát trong phạm vi cả nước năm 2025 

4 4  

 - Tỉnh đã ban hành kế hoạch tổ chức triển khai 

và hướng dẫn khen thưởng Phong trào thi đua, 

trong đó có quy định cụ thể các tiêu chí, tiêu 

chuẩn thi đua, khen thưởng hằng năm theo thẩm 

quyền cho từng nhóm đối tượng. 

1 1 - Kế hoạch số 197/KH-UBND ngày 24/12/2024 về triển 

khai thực hiện phong trào thi đua “Chung tay xoá nhà 

tạm, nhà dột nát” trên địa bàn tỉnh; 

- Hướng dẫn số 12/HD-SNV ngày 20/01/2025 khen 

thưởng thành tích Phong trào thi đua "Chung tay xóa nhà 

tạm thời, nhà tàn phá trong năm 2025" trên địa bàn tỉnh 
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 - Có mô hình, cách làm mới sáng tạo, hiệu quả 

trong Phong trào; 

1 1 Tỉnh đã tổ chức thành công Chương trình “Chung tay xoá 

nhà tạm, nhà dột nát trên địa bàn tỉnh Hưng Yên năm 

2025”. Tại Hội nghị đã huy động được 30 tỷ đồng từ sự 

ủng hộ đóng góp của các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp 

trong và ngoài tỉnh 

 - Có giới thiệu mô hình, điển hình để nhân rộng. 1 1 Thực hiện tốt việc tuyên truyền điển hình tiên tiến trong 

phong trào thi đua trên các phương tiện thông tin đại 

chúng của tỉnh. 

 - Có sơ kết, tổng kết theo quy định; có đánh giá 

bình xét thi đua và thực hiện việc khen thưởng 

hàng năm 

  Tỉnh thực hiện việc tổng kết phong trào thi đua vào cuối 

năm 2025 

e Phong trào thi đua “Cả nước thi đua xây 

dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt 

đời giai đoạn 2023-2030” 

4 4  

 - Tỉnh đã ban hành kế hoạch tổ chức triển khai 

và hướng dẫn khen thưởng Phong trào thi đua, 

trong đó có quy định cụ thể các tiêu chí, tiêu 

chuẩn thi đua, khen thưởng hằng năm theo thẩm 

quyền cho từng nhóm đối tượng. 

1 1 Kế hoạch số 08/KH-UBND ngày 12/01/2024  tổ chức 

phát triển khai phong trào thi đua “Cả nước thi đấu xây 

dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt đời” giai 

đoạn 2023-2030 

 - Có mô hình, cách làm mới sáng tạo, hiệu quả 

trong Phong trào 

1 1 Tỉnh tổ chức triển khai “Tuần lễ hưởng ứng 
học tập suốt đời” cấp tỉnh năm 2024 với chủ đề 
“Phát triển văn hóa đọc thúc đẩy học tập suốt 
đời” và các nội dung phong phú như: Đẩy 
mạnh, đa dạng hình thức thông tin, tuyên 
truyền về tầm quan trọng của việc phát triển 
văn hóa đọc, thúc đẩy học tập suốt đời trong 
gia đình, dòng họ, cộng đồng; tổ chức các hội 
sách, thành lập các câu lạc bộ đọc sách, báo 
phù hợp với từng lứa tuổi và đặc thù của từng 
địa phương, đơn vị; tổ chức các cuộc thi viết, vẽ 
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tranh, kể chuyện theo sách; đa dạng hóa các 
dịch vụ thư viện, đổi mới hoạt động của thư 
viện trường học, thư viện, tủ sách tại các nhà 
văn hóa thôn, khu phố; đẩy mạnh ứng dụng 
công nghệ thông tin trong các hoạt động thư 
viện…qua đó góp phần đẩy mạnh việc xây dựng 
các mô hình “Gia đình học tập”, “Cộng đồng 
học tập”, “Đơn vị học tập”, “Công dân học 
tập”. 

 - Có giới thiệu mô hình, điển hình để nhân rộng. 1 1 Thực hiện tốt việc tuyên truyền điển hình tiên tiến trong 

phong trào thi đua trên các phương tiện thông tin đại 

chúng của tỉnh 

 - Có sơ kết, tổng kết theo quy định; có đánh giá 

bình xét thi đua và thực hiện việc khen thưởng 

hàng năm 

  Tỉnh tổ chức sơ kết phong trào thi đua vào năm 2025, 

tổng kết vào năm 2030 

g Phong trào thi đua “500 ngày đêm thi đua 

hoàn thành 3.000 km đường bộ cao tốc” 

3 3  

 - Tỉnh đã ban hành kế hoạch tổ chức triển khai 

và hướng dẫn khen thưởng Phong trào thi đua, 

trong đó có quy định cụ thể các tiêu chí, tiêu 

chuẩn thi đua, khen thưởng hằng năm theo thẩm 

quyền cho từng nhóm đối tượng. 

1 1  Tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 179/KH-UBND ngày 

08/11/2022 phát động phong trào thi đua “Đẩy mạnh 

thực hiện dự án đầu tư xây dựng đường vành đai 4 – 

Vùng thủ đô Hà Nội” 

 - Có mô hình, cách làm mới sáng tạo, hiệu quả 

trong Phong trào; 

1 1 Thành lập Tổ tuyên truyền, vận động Nhân dân của Ủy 

ban MTTQ về công tác giải phóng mặt bằng ở cơ sở với 

số lượng phù hợp với thực tế; Tổ tuyên truyền phối hợp 

chặt chẽ với các cấp, các ngành, các cơ quan liên quan để 

nắm bắt thông tin, kịp thời xây dựng các chương trình, kế 

hoạch tuyên truyền, vận động cụ thể, sát thực, đề ra các 

giải pháp, phương án tuyên truyền, vận động phù hợp để 

đạt hiệu quả cao; phối hợp với các ngành chức năng, các 

tổ chức thành viên từ tỉnh đến khu dân cư trong thực hiện 
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tuyên truyền, vận động các tầng lớp Nhân dân thực hiện 

công tác giải phóng mặt bằng, triển khai các công trình, 

dự án trên địa bàn. 

 - Có giới thiệu mô hình, điển hình để nhân rộng. 1 1 Thực hiện tốt việc tuyên truyền điển hình tiên tiến trong 

phong trào thi đua trên các phương tiện thông tin đại 

chúng và trên cổng thông tin điện tử của các cơ quan, 

đơn vị, địa phương. 

2.2 Hằng năm phát động, triển khai thực hiện 

phong trào thi đua theo đợt, theo chuyên đề 

của tỉnh (mỗi phong trào không quá 3 điểm, 

tối đa 15 điểm). Mỗi phong trào thi đua theo 

đợt, chuyên đề phải có: 

15 15  

 - Kế hoạch, tên gọi, nội dung, chủ đề và tiêu chí 

thi đua  

 

  UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 44/KH-UBND ngày 

06/3/2024 phát động các phong trào thi đua chuyên đề, 

trong đó nêu cụ thể tên phong trào, mục tiêu, đối tượng, 

nội dung, thời gian, tiêu chí thi đua và hình thức, số 

lượng đề nghị khen thưởng:  

(1) Phong trào thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ sản 

xuất, kinh doanh năm 2024; (2) Phong trào thi đua “Đoàn 

kết, kỷ cương, chủ động, kịp thời, hiệu quả, phục hồi, 

phát triển, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ công tác thuế” 

năm 2024; (3) Phong trào thi đua “Xây dựng, triển khai 

quyết liệt, đồng bộ, hiệu quả các giải pháp thu và chống 

thất thu, phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu thu NSNN” năm 

2024; (4) Phong trào thi đua “Lao động giỏi, Lao động 

sáng tạo”; (5) Phong trào thi đua “Thực hiện tốt các hoạt 

động xúc tiến thương mại tiêu thụ nông sản tỉnh Hưng 

Yên” năm 2024; (6) Phong trào thi đua “Nâng cao hiệu 

quả công tác quản lý thị trường; chống hàng giả và bảo 

vệ người tiêu dùng trong thương mại điện tử đến năm 

2025 trên địa bàn tỉnh Hưng Yên”; (7) Phong trào thi đua 

“Xây dựng và phát triển giao thông vận tải tỉnh Hưng 
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Yên”; (8) Phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong 

quản lý, giảng dạy và học tập” ngành Giáo dục năm học 

2023 – 2024; (9) Phong trào thi đua “Phát huy sáng kiến, 

cải tiến kỹ thuật, giải pháp hữu ích góp phần thực hiện 

thắng lợi các nhiệm vụ phát triển kinh tế, xã hội tỉnh 

Hưng Yên” giai đoạn 2023-2025; (10) Phong trào thi đua 

“Phấn đấu thực hiện tốt các chỉ số cải cách nền hành 

chính tỉnh Hưng Yên năm 2024”; (11) Phong trào thi đua 

“Thanh niên tỉnh Hưng Yên ứng dụng khoa học công 

nghệ vào phát triển kinh tế”; (12) Phong trào thi 

đua“Quyết tâm hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ công tác 

Điều tra dân số và nhà ở giữa kỳ” năm 2024; (13) Phong 

trào thi đua “Đoàn kết, mẫu mực, kỷ cương, sáng tạo, 

quyết thắng” ; (14) Phong trào thi đua “Vì an ninh Tổ 

quốc”, “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; (15) Phong 

trào thi đua “Phụ nữ Hưng Yên giúp nhau phát triển kinh 

tế, hỗ trợ phụ nữ, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó 

khăn”; (16) Phong trào thi đua “Nông dân thi đua sản 

xuất kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và 

giảm nghèo bền vững”; (17) Phong trào thi đua “Cựu 

chiến binh giúp nhau giảm nghèo, làm kinh tế giỏi”; (18) 

Phong trào thi đua “Công tác chăm sóc, phát huy vai trò 

người cao tuổi” năm 2024; (19) Phong trào thi đua thực 

hiện chương trình hành động quốc gia vì trẻ em tỉnh 

Hưng Yên và công tác xây dựng, phát triển Quỹ Bảo trợ 

trẻ em năm 2024; (20) Phong trào thi đua “Chiến dịch 

vận động hiến máu tình nguyện năm 2024”; (21) Phong 

trào thi đua “Chiến dịch thanh niên, học sinh, sinh viên 

tình nguyện” và “Hoạt động hè”; (22) Đợt thi đua chào 

mừng kỷ niệm 80 năm Ngày thành lập Quân đội  nhân  dân  

Việt  nam  (22/12/1944 -22/12/2024) và 35 năm Ngày hội 

Quốc phòng toàn dân (22/12/1989 -22/12/2024) 
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 - Có các hình thức biểu dương, giới thiệu mô hình, 

điển hình để nhân rộng. 

 

  Thực hiện tốt việc tuyên truyền điển hình tiên tiến trong 

phong trào thi đua trên các phương tiện thông tin đại 

chúng và trên cổng thông tin điện tử của các cơ quan, 

đơn vị, địa phương. 

 - Có hướng dẫn khen thưởng, hằng năm có bình 

xét thi đua và thực hiện khen thưởng theo quy 

định. 

  Trong Kế hoạch của UBND tỉnh đã hướng dẫn cụ thể 

hình thức, số lượng khen thưởng cho mỗi phong trào thi 

đua, kết thúc thời gian thi đua, các cơ quan được giao chủ 

trì lựa chọn các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc 

trong phong trào thi đua đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh 

khen thưởng (QĐ số 2918/QĐ-CTUBND ngày 

31/12/2024 về việc khen thưởng 07 tập thể trong phong 

trào thi đua “Vì an ninh Tổ quốc”; QĐ số 2961/QĐ-

CTUBND ngày 31/12/2024 về việc khen thưởng 05 tập 

thể, 05 cá nhân trong phong trào thi đua “Thực hiện tốt 

các hoạt động xúc tiến thương mại tiêu thụ nông sản tỉnh 

Hưng Yên”;  QĐ số 51/QĐ-CTUBND ngày 09/01/2025 

về việc khen thưởng 02 tập thể, 07 cá nhân trong phong 

trào thi đua “Xây dựng và phát triển giao thông vận tải 

tỉnh Hưng Yên”; … 

3 Tuyên truyền, phổ biến, hướng dẫn thực 

hiện các quy định của pháp luật về thi đua, 

khen thưởng. Phát hiện, bồi dưỡng và nhân 

rộng điển hình tiên tiến  

20 điểm 20 điểm 

 

3.1 

Xây dựng quy định về tiêu chuẩn điển hình tiên 

tiến của địa phương. Có các văn bản chỉ đạo, 

định hướng và hướng dẫn việc phát hiện, xây 

dựng, bồi dưỡng, nhân rộng các điển hình tiên 

tiến ở các cơ quan đơn vị 

2 2 - Kế hoạch số 90/KH-UBND ngày 11/6/2021 của UBND 

tỉnh về việc tuyên truyền phong trào thi đua yêu nước, xây 

dựng các điển hình tiên tiến, mô hình mới, nhân tố mới giai 

đoạn 2021 - 2025; 

- Kế hoạch số 79/KH-UBND ngày 21/4/2022 của UBND 

tỉnh về việc bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên tiến; 

- Công văn số 1801/UBND-NC ngày 13/3/2022 của UBND 

tỉnh về việc nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền và 
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xây dựng điển hình tiên tiến. 

3.2 
Có ký kết chương trình phối họp để chỉ đạo, 

hướng dân và tô chức thực hiện tuyên truyền, 

phổ biến các quy định pháp luật về thi đua, 

khen thưởng, các phong trào thi đua và tuyên 

huyên, nhân rộng các gương điển hình tiên tiến 

với: 

+ Sở Thông tin - truyền thông tỉnh. 

+ Đài Phát thanh và Truyền hình. 

+ Báo của địa phương. 

+ Các đoàn thể chính trị, xã hội. 

2 2 Ký kết Chương trình phối hợp tuyên truyền với Báo 

Hưng Yên, Đài PTTH tỉnh và các đoàn thể chính trị, xã 

hội của tỉnh:  

- Chương trình phối hợp với Đài PTTH tỉnh (số 

21/CTrPH-SNV-ĐPTTH ngày 25/3/2024);  

- Chương trình phối hợp với Báo Hưng Yên (số 

22/CTrPH-SNV-BHY ngày 25/3/2024; 

- Chương trình phối hợp với Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh 

giai đoạn 2022-2025 (số 61/CTPH-BTĐKT-HLHPN 

ngày 01/4/2022) 

3.3 Mở các chuyên trang, chuyên mục của báo, đài 

phát thanh, truyền hình hàng tháng, hàng quý để 

tuyên truyền và nhân rộng các gương điển hình 

tiên tiến: 

6 

 

6 

 

 

 - Chuyên mục trên Đài phát thanh - Truyền hình 

(có nêu tên chuyên mục, thời gian và số lượng tuyên 

truyền cụ thể). 

 

2 

 

2 

Đăng tải 165 tin, 50 phóng sự ngắn, 18 phóng sự chuyên 

đề, 50 chuyên mục, 08 phóng sự tài liệu. 

 - Chuyên trang, chuyên mục trên các báo (có 

nêu tên chuyên trang, mục, thời gian và số lượng 

tuyên truyền cụ thể). 

2 2 Đăng tải 185 tác phẩm tuyên truyền và nhân rộng các 

gương điền hình tiên tiến trên Báo Hưng Yên 

 - Tổ chức tuyên truyền trên trang Web của sở 

hoặc ban (nêu chuyên trang, chuyên mục, thời 

gian, số lượng cụ thể). 

2 2 
Đăng 32 tin bài tuyên truyền và nhân rộng các gương 

điền hình tiên tiến trên Cổng Thông tin điện tử Sở Nội vụ 

3.4  Có nhiều hình thức trong việc tuyên truyền, 

nhân rộng điển hình tiên tiến: 
10 10  
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- Có biện pháp, giải pháp phát hiện, xây dựng, 

tuyên truyền điển hình tiên tiến, gương người 

tốt việc tốt 

2 2 - Hằng năm, Sở Nội vụ đề nghị các cơ quan, tổ chức, đơn 

vị thuộc Cụm, Khối thi đua đăng ký, giới thiệu điển hình 

tiên tiến, báo cáo kết quả tổ chức phong trào thi đua và 

đề nghị khen thưởng đối với tập thể, cá nhân là các điển 

hình tiên tiến tiêu biểu trong phong trào (Công văn số 

145/SNV-TĐKT  ngày 01/02/2024); 

- Ban hành Công văn về việc tiếp tục bồi dưỡng, nhân 

rộng điển hình tiên tiến (Công văn số 1126/SNV-TĐKT 

ngày  06/8/2024) 

 

- Tổ chức Hội nghị để biểu dương, tôn vinh các 

điển hình tiên tiến (Nêu tên, thành phần, nội 

dung, thời gian tổ chức Hội nghị; số lượng điển 

hình được tuyên dương tại Hội nghị). 

2 2 - Hội nghị biểu dương 11 tập thể, 05 cá nhân có thành 

tích xuất sắc trong hoạt động sản xuất kinh doanh, xây 

dựng và phát triển cộng đồng doanh nghiệp nhân kỷ niệm 

20 năm thành lập Hiệp hội doanh nghiệp tỉnh; 

- Hội nghị biểu dương 50 cá nhân là lãnh đạo doanh 

nghiệp có thành tích xuất sắc trong phong trào công nhân 

viên chức năng lao động, góp phần xây dựng tổ chức 

Công đoàn vững mạnh giai đoạn 2019-2024; 

- Hội nghị tổng kết phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh 

Tổ quốc” biểu dương 18 tập thể và 25 cá nhân có thành 

tích xuất sắc trong phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh 

Tổ quốc”; công tác đấu tranh phòng, chống tội phạm; 

công tác tuyên truyền, vận động thu hồi, đấu tranh với các 

hành vi vi phạm pháp luật về quản lý, sử dụng vũ khí, vật 

liệu nổ, công cụ hỗ trợ và pháo; công tác phòng cháy, chữa 

cháy và cứu nạn, cứu hộ; công tác đảm bảo trật tự an toàn 

giao thông năm 2024.  

 - Có các hình thức nhân điển hình, tổ chức thi 

đua cùng các gương điển hình tiên tiến (Có kế 

hoạch, chương trình, kiểm tra, đánh giá…). 

3 3 
- Kế hoạch số 90/KH-UBND ngày 11/6/2021 của UBND 

tỉnh về việc tuyên truyền phong trào thi đua yêu nước, xây 

dựng các điển hình tiên tiến, mô hình mới, nhân tố mới giai 

đoạn 2021 - 2025; 
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- Kế hoạch số 79/KH-UBND ngày 21/4/2022 của UBND 

tỉnh về việc bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên tiến; 

- Công văn số 145/SNV-TĐKT  ngày 01/02/2024 về việc 

đề nghị các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc cụm, Khối thi 

đua của tỉnh thực hiện đăng ký, giới thiệu gọn điển hình 

tiên tiến năm 2024; 

- Tờ trình số 474/TTr-SNV ngày 10/6/2024 về việc đề nghị 

khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc 

trong các phong trào thi đua. 

- Quyết định số 1208/QĐ-CTUBND ngày 12/6/2024  về 

việc khen thưởng cho 27 tập thể, 16 cá nhân điển hình tiêu 

biểu nhất trong các phong trào thi đua. 

 - Giới thiệu nhiều gương điển hình tiên tiến về 

Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương để tổng 

hợp, lựa chọn giới thiệu tuyên truyền trêncác 

phương tiện thông tin đại chúng ở Trung ương 

và cổng thông tin điện tử của Ban 

3 

 

3 

 

Công văn số 164/TĐKT ngày 29/11/2024 của Ban Thi 

đua - Khen thưởng tỉnh về việc giới thiệu 02 gương điển 

hình tiên tiến tuyên truyền trên cổng thông tin điện tử của 

Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương 

4 Công tác khen thưởng 45 điểm 40 điểm  

4.1 Thẩm định hồ sơ khen thưởng đúng quy định 

pháp luật:  

 100% hồ sơ trình cấp Nhà nước được duyệt:  

(Mỗi hồ sơ bị trả lại trừ 0,5 điểm; tổng số điểm trừ 

không quá 5 điểm) 

 

10 

 

10 

Trình đề nghị Chủ tịch nước, Thủ tướng Chính phủ khen 

thưởng 18 tập thể; 30 cá nhân.  

 

4.2 Có giải pháp tăng cường phát hiện khen thưởng, 

khen thưởng kịp thời và nâng cao tỷ lệ khen 

thưởng cho người lao động trực tiếp. 

 

5 

 

5 

- Công văn số 2692/UBND-NC ngày 13/9/2024 của 

UBND tỉnh về việc thực hiện công tác thi đua, khen 

thưởng trên địa bàn tỉnh; 

- Công văn số 1585/SNV-TĐKT ngày 06/11/2024 của Sở 

Nội vụ về việc hướng dẫn tổng kết công tác thi đua, khen 

thưởng năm 2024 và phát động PTTĐ năm 2025 
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4.3 Có tỷ lệ khen thưởng cấp Nhà nước cho người 

lao động trực tiếp trong tổng số khen thưởng 

cho cá nhân (bao gồm các hình thức khen 

thưởng và danh hiệu thi đua cho cá nhân; không 

tính khen thưởng thành tích quá trình cống hiến, 

khen thưởng kháng chiến, danh hiệu “Bà mẹ 

Việt Nam Anh hùng”, Danh hiệu vinh dự Nhà 

nước), (có bảng thống kê chi tiết số liệu, tỷ lệ 

khen thưởng hằng năm thể hiện căn cứ chấm 

điểm): 

 

 

10 

 

 

5 

 

Đạt từ 20% - dưới 30% 4   

Đạt từ 30% - dưới 40% 5   

Đạt từ 40 % - dưới 45% 6   

Đạt từ 45 % trở lên 

10 10 Năm 2024, tỉnh Hưng Yên có tổng số 29 cá nhân được 

khen thưởng cấp Nhà nước. Trong đó, số người lao động 

trực tiếp là 14/30 cá nhân, đạt tỷ lệ 46,7%. 

4.4 Khen thưởng cấp tỉnh thành tích theo công trạng 

cho người lao động trực tiếp trong tổng số khen 

thưởng cho cá nhân (bao gồm các hình thức khen 

thưởng và danh hiệu thi đua trừ danh hiệu thi đua 

“Lao động tiên tiến”, “chiến sĩ tiên tiến”) (có bảng 

thống kê chi tiết số liệu, tỷ lệ khen thưởng hằng 

năm thể hiện cănn cứ chấm điểm): 

 

10 10  

Đạt 20% trở lên 
2 2  

Đạt 30% trở lên 
3 3  

Đạt 40% trở lên 
5 5  
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Đạt 50% trở lên 
7 7  

Đạt 60% trở lên 

10 

 

 

10 

 

 

Năm 2024, tổng số cá nhân được khen thưởng cấp tỉnh 

đối với danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cấp tỉnh” và Bằng 

khen của Chủ tịch UBND tỉnh là 1.055 người, trong đó 

số cá nhân là người lao động trực tiếp được khen thưởng là 

636 người, đạt 60,3 % 

4.5 Thực hiện gửi hồ sơ khen thưởng điện tử kịp 

thời theo quy định. (Mỗi Tờ trình chậm trừ 0,5 

điểm, tối đa không quá 3 điểm) 

3 3 Triển khai gửi file điện tử kèm theo hồ sơ trình khen kịp 

thời, đúng quy định. 

4.6 
 Nộp hồ sơ trình khen thưởng kịp thời, đủ thành 

phần, thẩm quyền theo quy định (mỗi Tờ trình 

bị trả lại vì không đảm bảo về thời gian trừ 0,5 

điểm; mỗi hồ sơ bị trả lại do không đủ thành 

phần hồ sơ, sai thẩm quyền khen thưởng trừ 0,5 

điểm; tối đa điểm trừ không quá 4 điểm). 

4 4 

Nộp hồ sơ trình khen thưởng kịp thời, đủ thành phần hồ 

sơ, đúng thủ tục, thẩm quyền theo quy đinh. 

4.7 

Trả lời văn bản hiệp y của Ban Thi đua - Khen 

thưởng Trung ương kịp thời, đúng quy định của 

pháp luật 

3 3 

Trả lời văn bản hiệp y của các cơ quan: Bộ Công thương; 

Tổng Công ty Điện lực miền Bắc; Tổng Cục Thống kê; 

Bảo hiểm xã hội Việt Nam; Ngân hàng Nhà nước Việt 

Nam kịp thời, đúng quy định của pháp luật: 

- Công văn hiệp y số: 943/UBND-NC ngày 11/4/2024; 

- Công văn hiệp y số: 1047/UBND-NC ngày 23/4/2024; 

- Công văn hiệp y số: 1402/UBND-NC ngày 07/5/2024; 

- Công văn hiệp y số: 1690/UBND-NC ngày 20/6/2024; 

- Công văn hiệp y số: 1852/UBND-NC ngày 05/7/2024. 

5 Tổ chức bộ máy làm công tác TĐKT và công 

tác đào tạo bồi dưỡng 
10 điểm 10 điểm 

 

  Có tổ chức bộ máy thi đua, khen thưởng theo 2 2 - Hiện nay cơ cấu tổ chức của Ban Thi đua - Khen 
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5.1 

quy định (cấp tỉnh, huyện, sở ngành và kiêm 

nhiệm cấp xã). 
thưởng tổng số 12 biên chế, trong đó có Trưởng ban, 02 

Phó trưởng Ban. 

- Các cơ quan, đơn vị, tổ chức thuộc cụm, khối thi đua 

trên địa bàn tỉnh đều bố trí 01 công chức kiêm nhiệm làm 

công tác thi đua khen thưởng. Cấp huyện do một đồng 

chí lãnh đạo phòng Nội vụ trực tiếp đảm nhiệm và có từ 

01 đến 02 cán bộ kiêm nhiệm. Cấp xã đều bố trí công 

chức kiêm nhiệm công tác thi đua, khen thưởng. 

5.2 Bồi dưỡng tập huấn nghiệp vụ thi đua, khen 

thưởng:  
8 8  

 

- Trong năm có tổ chức lớp bồi dưỡng, tập huấn 

cho đối tượng lãnh đạo quản lý các cấp; chuyên 

viên làm công tác thi đua, khen thưởng các Sở, 

ngành, quận huyện và cơ sở 

 

 

 

4 

 

 

 

4 

Ban Thi đua - Khen thưởng, Sở Nội vụ đã tổ chức 02 Hội 

nghị nâng cao chất lượng công tác thi đua, khen thưởng 

với Thường trực Hội đồng Thi đua - Khen thưởng của các 

cơ quan, đơn vị trong Cụm, Khối thi đua của tỉnh; tổ chức 

10 lớp tập huấn nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng 

với 1.046 học viên bao gồm các đối tượng Thường trực 

Hội đồng TĐKT các cơ quan, đơn vị thuộc Khối thi đua 

của tỉnh; Lãnh đạo và chuyên viên Phòng Nội vụ, Phòng 

Giáo dục và Đào tạo các huyện, thị xã, thành phố; Chủ 

tịch UBND xã, công chức văn phòng thống kê các xã, 

phường, thị trấn; Hiệu trưởng, viên chức các cơ sở giáo 

dục thuộc tỉnh (Kế hoạch số 45/KH-SNV ngày 06/5/2024 

về tập huấn nghiệp vụ công tác TĐKT năm 2024) 

 
- Tham gia các lớp bồi dưỡng tập huấn nghiệp 

do Trung ương tổ chức đầy đủ, đúng thành 

phần. 

4 4 
 

Tham gia các lớp bồi dưỡng tập huấn nghiệp vụ do Trung 

ương tổ chức đầy đủ, đúng thành phần.  

 

6 Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo, xử lý vi 

phạm pháp luật về TĐKT; chế độ thông tin 

báo cáo và cấp phát, cấp đổi, cấp lại hiện vật 

khen thưởng 

10 điểm 10 điểm 
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6.1 Giải quyết khiếu nại, tố cáo, xử lý vi phạm pháp 

luật về TĐKT đúng quy định và gửi kết quả về 

Ban Thi đua – Khen thưởng Trung ương kịp 

thời. 

3 3 

Năm 2024, tiếp nhận 01 đơn thư của các cá nhân liên 

quan đến công tác thi đua, khen thưởng. Ủy ban nhân dân 

tỉnh đã chỉ đạo Sở Nội vụ (Ban Thi đua  - Khen thưởng) 

giải quyết kịp thời, đúng quy định của pháp luật. 

6.2 Nộp báo cáo định kỳ (6 tháng, 1 năm) và đột 

xuất đầy đủ, đúng hạn theo quy định. 
3 3 

Nộp báo cáo định kỳ và đột xuất đầy đủ, đúng hạn theo 

quy định. 

6.3 Nhận và cấp phát hiện vật khen thưởng cấp Nhà 

nước kịp thời, đồng bộ. 
1 1 

Thực hiện tốt công tác tiếp nhận, lưu trữ, quản lý và cấp 

phát hiện vật khen thưởng đúng thời gian, quy định. 

6.4 
 Hồ sơ, thủ tục cấp đổi, cấp lại hiện vật khen 

thưởng cấp Nhà nước theo đúng quy định (Mỗi 

Tờ trình, văn bản đề nghị không đảm bảo đúng 

quy định trừ 0,5 điểm, tối đa không quá 3 điểm) 

 

3 
3 Trong năm 2024, tỉnh trình cấp có thẩm quyền cấp đổi 

hiện vật khen thưởng kháng chiến cho 11 cá nhân;  cấp 

lại hiện vật khen thưởng kháng chiến cho 10 cá nhân (Tờ 

trình số 102/TTr-UBND ngày 22/6/2023 và số 103/TTr-

UBND ngày 22/6/2023) 

Tổng điểm 150 150 
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